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PROYECTO REGLAMENTO ELECCIONES

La Asamblea General Extraordinaria de Representantes de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 34 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria establece que:
“Las cooperativas que tengan mas de doscientos socios, realizaran la asamblea general
a través de representantes, elegidos en un nimero no menor de treinta, ni mayor de
cien.”

Que, el articulo 35 de la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria establece que
“Los representantes a la Asamblea General seran elegidos por votacién personal,
directa y secreta de cada uno de los socios, mediante un sistema de elecciones
universales, que puede ser mediante asambleas sectoriales definidas en funcion de
criterios territoriales, sociales, productivos, entre otros, disefiado por la cooperativa y
que constara en el reglamento de elecciones de la entidad; debiendo observar que, tanto
la matriz, como sus agencias, oficinas o sucursales, estén representadas en funcion del
namero de socios con el que cuenten.”

Que, el articulo 23 de la Resolucion No. 363-2017-F, emitida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, de 08 de mayo de 2017, establece que “El consejo
de administracion elaborara el reglamento de elecciones que debera ser aprobado por
la asamblea general o la junta general, que contemplara la designacion de un érgano
electoral, conformado por socios de las Cooperativas de Ahorro y Crédito y Asociaciones
Mutualistas de Ahorro y Crédito para la Vivienda, encargado de planificar, organizar y
dirigir el proceso electoral que comprende desde la emisién del padrén, hasta la
posesion de los representantes elegidos.”

Que, el articulo 28 de la Resolucion No. 363-2017-F, emitida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, de 08 de mayo de 2017, establece que: “El
reglamento de elecciones sera aprobado por la asamblea general o la junta general y
contendra lo relacionado con juntas receptoras del voto, inscripcion de candidatos,
asambleas sectoriales, convocatoria, inscripcion de las candidaturas, votacion,
escrutinio, proclamacion de resultados del proceso entre otros asuntos.”

Que, la disposicion reformatoria quinta del Decreto Ejecutivo No. 1113, de 27 de julio de
2020, determina que inclusiones en el articulo 33 del Reglamento a la Ley Orgénica de
Economia Popular y Solidaria, incluyendo lo siguiente: “Para el caso de las cooperativas
de ahorro y crédito, la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera emitira la
regulacion necesaria sobre las elecciones de representantes. Las elecciones pueden
ser impugnadas en el término de cinco dias habiles posteriores a la proclamacion de
resultados, ante la Comisién de Resolucién de Conflictos de la propia organizacion. La
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impugnacion debe ser presentada por al menos el veinte cinco por ciento (25%) de
socios registrados, con la debida fundamentacion.”

Que, los procesos eleccionarios llevados a cabo dentro de una cooperativa de ahorro y
crédito deben estar reglados por parte de la Asamblea General de Representantes de
la institucion a través de un Reglamento de Elecciones a fin de cautelar el respeto de la
legislacion aplicable y de los derechos de participacién de cada uno de sus socios.

Que, de conformidad con la ley, en concordancia con el articulo 28 de la Resolucion No.
363-2017-F, y el articulo 17, numeral 1, del Estatuto Social de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito San Francisco de Asis Ltda. es atribucion de la Asamblea General de Socios
aprobar y reformar el Reglamento de Elecciones de la institucion.

Que, es necesario adoptar las medidas normativas tendientes a la garantizar la
participacién de los socios en instituciones de representacion y direccion de la
Cooperativa:

RESUELVE:

Expedir el REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO SAN FRANCISCO DE ASIS LTDA.

TITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO |
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. — El presente reglamento rige para el proceso eleccionario de representantes
de la Asamblea General, vocales y presidentes de los consejos de administracion y
vigilancia de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda. de acuerdo
con las disposiciones contenidas en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria,
su Reglamento y la demas normativa aplicable.

CAPITULO I
NORMAS Y PRINCIPIOS GENERALES DE LOS PROCESOS ELECCIONARIOS

Articulo 2. — Tienen derecho a ser elegidos a los cargos reglados en esta norma todos
los socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis. Ltda. que hayan
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suscrito y pagado el valor de los certificados de aportacién y que cumplan con los
requisitos especificos para el cargo al que accederan, establecidos en la legislacion
aplicable y la normativa interna de la institucion.

Articulo 3. — Para la eleccién de dignidades de la Cooperativa se garantizard la
representacion de los socios sin distincion de ningun tipo, promoviendo la participaciéon
de los socios en igualdad de oportunidades y sin discriminacion.

Articulo 4. — Las elecciones para las dignidades de la Cooperativa de Ahorro y Crédito
San Francisco de Asis Ltda. se realizardn mediante voto universal, secreto, personal,
directo de los socios y representantes, segln sea el caso.

Articulo 5. — El nimero de representantes por agencia a la Asamblea General de
Representantes se establecera en proporcion al nimero de socios de cada una de ellas.
En lo posible, se garantizara que cada una de las agencias cuente con al menos un
representante a la Asamblea General.

Articulo 6. — En todos los procesos electorales que el presente reglamento regula, se
debe contar con al menos un candidato adicional al nimero de dignidades a elegir,
procurando una participacion equitativa entre hombres y mujeres, excepto en el caso de
gue durante la eleccion concreta este requisito no pueda ser cubierto.

TITULO I
DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Articulo 7. — Los organismos electorales de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San
Francisco de Asis Ltda. son:

Comision electoral

Juntas receptoras de voto

Director de debates

Comisién Especial de Resolucion de Conflictos

PN

CAPITULO |
DE LA COMISION ELECTORAL

Articulo 8. — La Comisién Electoral es el maximo 6rgano electoral con competencia para
dirimir todos los asuntos vinculados a la realizacion de procesos eleccionarios dentro de
la Institucién. Estara conformada por tres miembros titulares y tres miembros suplentes,
designados por el Consejo de Administracion de entre los socios de la Cooperativa que
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cumplan con los requisitos especificos establecidos en la legislacion vigente y el
presente reglamento para ejercer dicho cargo.

Articulo 9. — Para ser parte de la Comision Electoral de la Cooperativa se requiere:

1. Ser socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito, habiendo suscrito y pagado los
certificados de aportacion requeridos para este particular.

2. Tener la calidad de socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco
de Asis por el minimo de dos afios previos a su designacion.

Articulo 10. — No podran ser parte de la Comisién Electoral quienes se encuentren
inmersos en las siguientes circunstancias:

Los socios que se encontraren en proceso de exclusion;

Los socios que se encuentren litigando en contra de la Cooperativa.

Los socios que mantengan vinculos contractuales con la Cooperativa no

inherentes a la calidad de socio.

4. Los funcionarios o empleados de la Cooperativa, sus conyuges o convivientes
en union de hecho.

5. Los socios de la Cooperativa que se encontraren en mora por mas de sesenta
dias con la misma cooperativa.

6. Los conyuges, convivientes en unién de hecho o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad de los representantes, vocales de los
consejos, gerente y empleados de la Cooperativa.

7. Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad directiva dentro
de la Cooperativa, sus conyuges o convivientes en unién de hecho y parientes
hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad

8. Los que estuvieren incursos en otras prohibiciones estatutarias o normativas.

wN e

Articulo 11. — Son atribuciones de la Comisién Electoral:

=

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento de Elecciones.

2. Organizar, convocar, dirigir, vigilar y garantizar el desarrollo de los procesos
eleccionarios llevados a cabo dentro de la Cooperativa.

3. Establecer mecanismos de incentivo entre los socios de la Cooperativa para
procurar su participacion dentro de los procesos eleccionarios a desarrollarse.

4. Preparar y aprobar el calendario de actividades del proceso electoral y
determinar el presupuesto requerido para su adecuado desarrollo.

5. Definir el procedimiento a ejecutar en cada uno de los procesos eleccionarios de
representantes a la Asamblea General, en consideracion de la normativa legal y
reglamentaria aplicable, la normativa interna y el presente reglamento.

6. Designar las juntas receptoras de votos que seran necesarias para el buen
manejo del proceso eleccionario.

7. Designar a los miembros titulares de las juntas receptoras del voto y sus

respectivos suplentes.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Capacitar a los miembros de las juntas receptoras de votos.

Elaborar el padrén electoral con sustento en la base de datos institucional,
presentando el documento definitivo para la realizacién de las elecciones.
Determinar el nimero de representantes que corresponde a la Agencia matriz y
cada una de las agencias de la Cooperativa, de acuerdo con las disposiciones
contenidas en el presente Reglamento y la normativa aplicable.

Determinar el nUmero de juntas receptoras de votos requeridas para el proceso
eleccionario y el lugar donde cada una de ellas se instalara.

Receptar las solicitudes de inscripcion de los socios que deseen ser candidatos
para representantes a la Asamblea General y calificar sus candidaturas con base
en la legislacion aplicable, la normativa interna y el presente reglamento.
Receptar las solicitudes de inscripcion de los socios que deseen participar dentro
del proceso eleccionario como delegados observadores.

Poner en conocimiento de los electores y de los integrantes de la Cooperativa
en general el listado de los candidatos a representantes a la Asamblea
debidamente inscritos y calificados.

Aprobar el disefio de las papeletas de votacién y disponer su impresién para la
realizacion del proceso eleccionario.

Preparar las actas, urnas, papeletas de votacion y cuanto documento sea
necesario para el adecuado ejercicio del derecho al voto por parte de los socios
de la Cooperativa, asi como los insumos requeridos para su adecuado registro
y estructuracién de resultados.

Designar el lugar o lugares donde se instalaran las juntas receptoras de votos.
Entregar las credenciales respectivas a los miembros de las juntas receptoras
de votos y a los delegados observadores en caso de que se califiquen como
tales.

Receptar las actas y urnas correspondientes a cada una de las juntas receptoras
de votos y efectuar el escrutinio definitivo de las urnas entregadas a fin de
determinar los resultados finales de la votacion.

Proclamar, formalizar y publicar los resultados obtenidos en las elecciones de la
Asamblea General de Representantes.

Entregar las credenciales correspondientes a los socios que resultaren elegidos
como representantes a la Asamblea General de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito San Francisco de Asis.

Posesionar de forma directa o por delegacién a quienes resulten elegidos para
los cargos de representantes a la Asamblea General de la Cooperativa.
Resolver los imprevistos y aspectos no regulados que se presenten durante el
proceso eleccionario.

Aprobar los procedimientos necesarios para la buena marcha de cada proceso
eleccionario llevado a cabo en la Cooperativa.

Informar de manera obligatoria a la Asamblea General sobre cualquier anomalia
observada en el devenir del proceso eleccionario.

Elaborar y presentar a la Asamblea General, con copia al Consejo de
Administracion, un informe sobre el proceso eleccionario.

Articulo 12. — Los vocales de la Comision Electoral serdn designados por parte del
Consejo de Administracion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis
Ltda., con al menos noventa dias de anticipacién de la fecha en que se realizara el
proceso eleccionario. Los miembros del Consejo de Administracion de la Institucién
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mocionaran nombres de socios durante la sesion en cuyo orden del dia se establezca
la designacion de la Comision Electoral y estos nombres serdn sometidos a
consideracién y aprobacion. Los miembros de la Comision Electoral se mantendran en
sus cargos hasta la finalizacién del proceso eleccionario para la cual se ha conformado.

Es responsabilidad del Consejo de Administracion verificar que los postulantes y vocales
de la Comisién Electoral designados cumplan con los requisitos previstos para ocupar
este cargo.

Es responsabilidad y deber de cada uno de los vocales titulares y suplentes de la
Comisiéon Electoral poner en consideracion del Consejo de Administracion de la
Cooperativa si se encuentran inmersos en una inhabilidad para ocupar dicho cargo, para
lo cual presentaran una declaracién suscrita por medio de la cual determinan y declaran
gue no se encuentran inmersos en prohibicion alguna para ejercer el cargo, y, que de la
misma forma, cumplen con cada uno de los requisitos necesarios para ocuparlo.

Articulo 13. - La Comisién Electoral se reunira dentro de los ocho dias laborables
siguientes a su designacion para nombrar de entre sus miembros un Presidente y un
Secretario. La convocatoria sera ejecutada por el Presidente de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda., con al menos tres dias laborables de
antelacién a la fecha de reunion.

Articulo 14. — El quérum de la Comision Electoral de la Cooperativa de Ahorro y Crédito
San Francisco de Asis Ltda. quedara conformado por al menos dos miembros. Las
decisiones de adoptaran por mayoria simple de sus asistentes. En caso de empate en
la votacion, el Presidente contara con voto dirimente.

CAPITULO Il
DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DE VOTOS

Articulo 15. — Las juntas receptoras de votos son los organismos encargados de
receptar la votacion de los socios de la Cooperativa en el lugar y fecha establecidos
para el efecto. Las juntas receptoras de votos se encontraran conformadas por tres
miembros principales y un miembro suplente, designados por la Comisién Electoral de
entre los socios de la Cooperativa que cumplan con los requisitos especificos
establecidos en la legislacion vigente y el presente reglamento para ejercer dicho cargo.
La cantidad de juntas receptoras de votos requeridas para el proceso eleccionario sera
determinada por la Comisién Electoral.

Articulo 16. — Para ser parte de las juntas receptoras de votos de la Cooperativa se
requiere:
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1.

Ser socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito, habiendo suscrito y pagado los
certificados de aportacion requeridos para este particular.

Articulo 17. — No podran ser parte de las juntas receptoras de votos quienes se
encuentren inmersos en las siguientes circunstancias:

wN e

Los socios que se encontraren en proceso de exclusion;

Los socios que se encuentren litigando en contra de la Cooperativa.

Los socios que mantengan vinculos contractuales con la Cooperativa no
inherentes a la calidad de socio.

Los funcionarios o empleados de la Cooperativa, sus conyuges o convivientes
en union de hecho.

Los conyuges, convivientes en union de hecho o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad de los representantes, vocales de los
consejos, gerente y empleados de la Cooperativa.

Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad directiva dentro
de la Cooperativa, sus cényuges o convivientes en unién de hecho y parientes
hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad

Los que estuvieren incursos en otras prohibiciones estatutarias o legales.

Articulo 18. — Son atribuciones de las juntas receptoras de votos las siguientes:

N =

No o

Asistir a las capacitaciones determinadas por la Comision Electoral.

Levantar y suscribir las actas de instalacion y cierre del proceso electoral en cada
una de ellas.

Recibir y verificar las urnas y el material electoral para el procedimiento
correspondiente.

Entregar a cada socio elector la papeleta de votacion correspondiente, asi como
el documento que acredita haber ejercido el derecho al sufragio.

Receptar los votos de los socios asistentes.

Contabilizar los votos en mesa.

Legalizar las actas de elecciones y entregarlas a la Comision Electoral a través
del protocolo establecido para el efecto.

Vigilar en cada una de sus dependencias que el proceso electoral se lleve a cabo
de manera regular, pudiendo adoptar las medidas que se considere necesarias
para la buena marcha del proceso.

Reportar a la Comisién Electoral sobre cualquier novedad o evento que pudiera
afectar el normal desarrollo del proceso eleccionario.

Articulo 19. — Los miembros de las juntas receptoras de votos seran designados por
parte de la Comision Electoral de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de
Asis Ltda., con un minimo de sesenta dias de anticipacién de la fecha en que se
realizar& el proceso eleccionario. Los miembros de la Comisién Electoral de la Institucion
mocionaran nombres de socios durante sus sesiones para integrar las juntas receptoras
de votos. Y, estos nombres seran sometidos a consideracion y aprobaciéon. Los
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miembros de las juntas receptoras de votos se mantendran en sus cargos hasta la
finalizacion del proceso electoral para el cual han sido conformadas.

Es responsabilidad de la Comision Electoral de la Cooperativa verificar que los
postulantes y miembros de las juntas receptoras de votos cumplan con los requisitos
previstos para ocupar este cargo.

Es responsabilidad y deber de cada uno de los miembros de las juntas receptoras de
votos poner en consideracion del Comisién Electoral de la Cooperativa si se encuentran
inmersos en una inhabilidad para ocupar dicho cargo, para lo cual presentaran una
declaracién suscrita donde determinar y declaran que no se encuentran inmersos en
prohibicion alguna para ejercer el cargo, y, que, de la misma forma, cumplen con cada
uno de los requisitos necesarios para ocuparlo.

Articulo 20. - La Comisién Electoral al tiempo de designar a los integrantes de las juntas
receptoras de votos, establecera de entre sus miembros quien ejercera la presidencia y
secretaria de la misma. Para todos los efectos, son el Presidente y el Secretario de la
junta quienes suscribiran los documentos generados por ella para su plena validez.

Articulo 21. — En caso de que los miembros de la junta receptora de votos no se
presenten durante el dia previsto para la realizacién de las elecciones, la Junta podra
instalarse de manera correcta con un minimo de dos integrantes, debiendo ellos
nombrar un tercer miembro de Junta de entre los socios que se encontraren presentes
en la Junta Electoral. En caso de ausentarse Presidente y Secretario de la Junta, de
entre sus miembros asistentes se designara quienes ejerceran este rol por parte de la
Comision Electoral.

Articulo 22. — En caso de ausencia de todos los integrantes de una junta receptora de
votos el dia de realizacién de las elecciones, la Comisién Electoral solicitara a cualquiera
de los socios asistentes que permanezca en el recinto para integrarla.

CAPITULO Il
DEL DIRECTOR DE DEBATES

Articulo 23. -El Director de Debates es la persona encargada de conducir y llevar a
cabo la Asamblea General de Representantes de la Cooperativa que tenga como fin
designar a los miembros de los consejos de administracion y vigilancia de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda. Serd nombrado por la Asamblea
General de Representantes de entre sus miembros y no podré ser candidato a ejercer
cargo alguno dentro de los consejos de la Cooperativa.
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Articulo 24. — Para ser Director de Debates de la Cooperativa se requiere:

1. Ser socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito, habiendo suscrito y pagado los
certificados de aportacion requeridos para este particular.

2. Ser representante a la Asamblea General de Socios de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito San Francisco de Asis Ltda.

Articulo 24. — No podra ser Director de Debates quien se encuentre inmerso en las
siguientes circunstancias:

=

Los funcionarios o empleados de la Cooperativa.

2. Los cényuges, convivientes en union de hecho o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad de los representantes, vocales de los
consejos, gerente y empleados de la Cooperativa.

3. Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad directiva dentro
de la Cooperativa, sus conyuges o convivientes en unién de hecho y parientes
hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad

4. Los que estuvieren incursos en otras prohibiciones estatutarias o normativas.

Articulo 25. — Son atribuciones del Director de Debates:

=

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento de Elecciones.

2. Dirigir las elecciones para vocales de los consejos de administracion y vigilancia
que se realicen durante la Asamblea General de Representantes.

3. Dirigir el proceso de designacién de instancias directivas y autoridades que sean
competencia de la Asamblea General, de conformidad con la normativa aplicable
al caso.

4. Organizar, convocar, dirigir, vigilar y garantizar el desarrollo del proceso
eleccionarios de vocales de los consejos de administracion y vigilancia de la
Cooperativa.

5. Verificar que los postulantes a vocales del consejo de administracién, consejo
de vigilancia y cualquier otra dignidad cuya designacion sea competencia de la
Asamblea General cumplan con los requisitos legales, reglamentarios y
contenidos en la normativa interna previo a la calificacién de sus candidaturas.

6. Declarar los resultados de la eleccion de vocales del consejo de administracion,

consejo de vigilancia y cualquier otra dignidad que deba ser designada por la

Asamblea General de Representantes de la Cooperativa y posesionarlos en el

cargo.

Articulo 26. — El Director de Debates sera designado por parte de la Asamblea General
de Representantes en la que se tenga previsto designar vocales del consejo de
administracion, consejo de vigilancia y cualquier otra dignidad que deba ser designada
por la Asamblea General. Los candidatos para ocupar el cargo podran ser mocionados
por los representantes a la Asamblea General y electos por mayoria simple de los
asistentes de la sesion.
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Es responsabilidad del Director de Debates poner en consideracion de la Asamblea
General de Representantes de la Cooperativa si se encuentra inmerso en una
inhabilidad para ocupar dicho cargo.

Articulo 27. — A partir de su designacion, del Director de Debates presidira la Asamblea
General de Representantes y su responsabilidad culminara al término de la designacién
y posesion de los vocales, dignatarios o autoridades que corresponde.

CAPITULO IV
DE LA COMISION ESPECIAL DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Articulo 28. — La Comisiébn Especial de Resolucién de Conflictos es el 6rgano
encargado de atender, en primera instancia, todos los conflictos y controversias
suscitados o que lleguen a suscitarse dentro de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San
Francisco de Asis Ltda. A su vez, de conformidad con la normativa que regula su
funcionamiento, la Comision Especial de Resolucién de Conflictos es competente para
conocer las impugnaciones de los procesos eleccionarios llevados a cabo dentro de la
institucion.

Articulo 29. — Para ser miembro de la Comisién Especial de Resoluciéon de Conflictos
se debera cumplir con los requisitos establecidos normativamente para este efecto. A
diferencia de la Comisién Electoral, esta comision es de caracter permanente.

No podran formar parte de la Comision Especial de Resolucion de Conflictos quienes se
encuentren inmersos en prohibiciones previstas en la legislacion aplicable y la normativa
interna.

Articulo 30. — Son atribuciones de la Comision Especial de Resolucion de Conflictos:

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento de Elecciones.

Conocer y decidir sobre la impugnacion de la calificacion de candidaturas.
Conocer y decidir sobre la impugnacion de los resultados del proceso
eleccionario de representantes a la Asamblea General.

4. Conocer y decidir sobre la impugnacién de la designacién de los vocales a los
consejos de administracion y vigilancia.

whN e

TITULO Il
DEL PROCESO ELECTORAL

CAPITULO |
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DE LOS CANDIDATOS

Articulo 30. — Para ser candidato a representante de la Asamblea General de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda. se debe cumplir con los
siguientes requisitos:

wn

o gk

Ser socio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito, habiendo suscrito y pagado los
certificados de aportacion requeridos para este particular.

Tener al menos dos afios como socio de la Cooperativa.

Tener titulo de tercer nivel o demostrar al menos cuarenta horas de capacitacion
en el campo de la economia popular y solidaria. En caso de que no exista
suficientes socios habilitados para cubrir con estos requisitos, estos podran ser
reemplazados por una antigiiedad como socio de més de cinco afios.

Estar al dia en sus obligaciones econémicas con la Cooperativa.

No haber sido reelegido en el periodo inmediato anterior.

Presentar declaracion juramentada por instrumento privado por medio de la cual
se deja constancia que el candidato no se encuentra inmerso en ninguna de las
prohibiciones legales, reglamentarias o contenidas en la normativa interna para
desempenio del cargo.

Cumplir de manera integra los requisitos establecidos en las normas legales,
reglamentarias e internas aplicables.

Articulo 31. — No podran ser representantes a la Asamblea General de Socios de la

Cooperativa:
1. Los socios que se encuentren en proceso de exclusion.
2. Los socios que hayan iniciado proceso judicial o administrativo en contra de la

Cooperativa en nombre propio o de terceras personas.

Los socios que sean proveedores o contratistas de la Cooperativa y sus
parientes hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

Los socios que sean propietarios de acciones o participaciones, o sean
representantes legales de personas juridicas que sean proveedores o
contratistas de la Cooperativa.

El gerente, los trabajadores y funcionarios de la Cooperativa, asi como sus
conyuges, convivientes en union de hecho y parientes hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad.

Los socios de la Cooperativa que se encontraren en mora por mas de sesenta
dias con la misma cooperativa.

Los socios de la Cooperativa que se encontraren en mora por mas de sesenta
dias con cualquier entidad financiera nacional.

Los conyuges o convivientes en unién de hecho o parientes hasta cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad de los vocales de los consejos de
administracion y vigilancia, representantes a la Asamblea General de Socios,
Gerente, Gerente Subrogante o empleados y funcionarios de la Cooperativa.
Quienes a la fecha de la inscripcion de la candidatura tengan cartera castigada.

. Quienes no hayan pagado sus multas por cheques protestados o se encuentren

inhabilitados para el manejo de cuentas corrientes.
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11. Quienes hubiesen mantenido relacionales laborales, profesionales o de
prestacion de servicios con la Cooperativa durante los ultimos dos afios antes
de su designacion.

12. Quienes incurran en prohibiciones establecidas en la legislacion aplicable,
reglamentacion aplicable y normativa interna.

13. Quienes carezcan de capacidad legal.

14. Quienes en el transcurso de los Ultimos noventa dias tengan obligaciones en
firme frente al Servicio de Rentas Internas y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social.

15. Quienes hubiesen sido condenados por la comision de delitos tipificados en el
Cddigo Organico Integral Penal mientras siga vigente la pena y hasta cinco afios
después de cumplida.

16. Quienes se encuentren ejerciendo funciones como representante a la Asamblea
General de Socios, vocal del consejo de administracion o vigilancia o gerente de
otra Cooperativa de Ahorro y Crédito o entidad financiera ecuatoriana.

17. Quienes hubiesen sido empleados de la Cooperativa removidos por visto bueno.

18. Quienes hayan prestado servicios a favor de la Cooperativa en los casos en que
esta relacién haya terminado por incumplimiento de las obligaciones de parte de
la persona implicada. Esta prohibicion se extendera al representante legal
cuando el contratista o contratante sea una persona juridica.

19. Otras causales establecidas en la normativa legal y reglamentaria aplicable al
caso.

Articulo 32. — Para ser vocales de los consejos de administracion y vigilancia de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda. se debe cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Serrepresentante ala Asamblea General de Socios de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito San Francisco de Asis Ltda.

2. Cumplir todos los requisitos previstos para representante a la Asamblea General
de Socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda.

3. No haberse reelegido para formar parte de uno de los consejos durante la
eleccion inmediate anterior.

4. Cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y previstas en la normativa
interna para ejercer el cargo.

5. No encontrarse inmerso en las prohibiciones establecidas en la ley, los
reglamentos y la normativa interna aplicable para desempefio del cargo.

CAPITULO Il
DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 33. — Los socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis
Ltda. elegiran a sus representantes a la Asamblea General de Socios a través de
votacion universal, directa y secreta.

Por cada representante principal se debera elegir dos representantes suplentes.
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SECCION |
DE LA CONVOCATORIA A ELECCIONES GENERALES

Articulo 34. — El Consejo de Administracion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San
Francisco de Asis Ltda. conformara la Comision Electoral con al menos noventa dias de
anticipacion a la fecha prevista para la realizacién de las elecciones. La conformacién
de la Comision Electoral debe generarse con al menos ciento veinte dias de anticipacion
a la fecha de vencimiento de los nombramientos de los representantes en funciones.

Articulo 35. — Una vez que la Comision Electoral se encuentre conformada, contara con
el término de ocho dias para designar a sus autoridades. Y, una vez designadas, con el
término de ocho dias para aprobar el calendario de las elecciones de representantes a
la Asamblea General, de conformidad con las disposiciones del presente reglamento y
convocar al proceso eleccionario a llevarse a cabo dentro de la Cooperativa.

Articulo 36. - El nimero de representantes a elegir en cada uno de los procesos
eleccionarios llevados a cabo dentro de la Institucion sera determinado por el Estatuto
Social de la Cooperativa.

Articulo 37. — Dentro de la normativa correspondiente al proceso eleccionario a llevarse
a cabo, la Comisién Electoral determinara el nimero de representantes a elegir por la
matriz y cada una de las agencias, de conformidad con las siguientes reglas:

- En primera instancia, se determinara el nimero de socios activos con los que
cuenta la Cooperativa en cada una de sus agencias, incluyendo a la matriz.

- El nimero total de socios de la Cooperativa se dividira para el nimero de
representantes a la Asamblea General que se elegiran.

- El cociente que resulte de la operacién anterior serd el factor para el cual se
dividir4 el numero de socios activos de cada una de las agencias. El resultado
sera el niumero de representantes que elegira la matriz y cada una de las
agencias de la Cooperativa.

Articulo 38. — El sistema de votacion podra ser unipersonal, en el que cada socio tiene
un solo voto para designar a uno de los candidatos calificados, o pluripersonal, en el
gue cada socio podra emitir un voto por una lista de personas. La Comision Electoral
podra decidir de manera motivada y justificada sobre el sistema de votacién que se
empleara a través de la normativa explicita del proceso electoral a desarrollar.

Articulo 39. — La Comision Electoral es la responsable de aprobar la normativa del
proceso eleccionario, asi como su calendario. Estos insumos deberan regular de
manera clara al menos los siguientes puntos:
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- Calendario con identificacion clara y precisa de las fechas del proceso
eleccionario.

- Listado de requisitos para inscripcién de candidaturas.

- Numero de juntas receptoras de voto y su ubicacion.

- Mecanismo de ingreso de inscripcion de candidaturas.

- Mecanismo de notificacion, publicacion y difusién de las elecciones.

- Protocolo a seguir por parte de las juntas receptoras de votos.

- Plazos y temporalidades no reguladas en este instrumento.

- Forma de la votacion.

SECCION I
DE LA INSCRIPCION Y CALIFICACION DE CANDIDATOS

Articulo 40. — La Comisién Electoral establecera el calendario para la realizacion de las
elecciones de los representantes a la Asamblea General de Socios de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis Ltda. La Comisién Electoral, dentro del
calendario aprobado, establecera un periodo de inscripcion y calificaciéon de
candidaturas, que arrancara con al menos 60 dias calendario de anticipacion a la fecha
de realizacion de las elecciones y no podra extenderse por un periodo mayor a 20 dias
calendario.

Articulo 41. — Para la inscripcion y calificacion de la candidatura, cada postulante
presentard los requisitos especificos determinados por la Comision Electoral dentro de
la normativa del proceso eleccionario a aprobar, a través del mecanismo planteado para
este efecto y dentro del tiempo especificamente fijado para el efecto. Junto con la
postulacién, el candidato debera consignar una direccién de correo electrénico para
recepcion de natificaciones vinculadas al proceso eleccionario, declarando que es el
mecanismo plenamente valido para este fin.

Articulo 42. - La Comisién Electoral, en el plazo maximo de tres dias contados a partir
de que se cierre el plazo para recepcion de candidaturas, calificard cada una de las
candidaturas presentadas y notificara a los candidatos en el mismo término con su
respuesta preliminar, por medio de la cual confirma que la postulacién se encuentra
completa y pasara a revision de fondo; o, solicitando que la postulacion sea completada,
aclarada o enmendada en el plazo maximo de 48 horas. En caso de que la postulacion
sea completada, pasara a revision de fondo, caso contrario, sera rechazada y archivada.

En caso de rechazo y archivo de la postulacion en esta instancia, se podra impugnar
ante la Comision Especial de Resolucion de Conflictos en el término de cuarenta y ocho
horas. La Comision Especial de Resolucion de Conflictos resolvera la impugnacion
sobre el mérito de los autos en el término maximo de tres dias. No cabe recurso alguno
contra la decision de la Comision Especial de Resolucién de Conflictos. En caso de que
la Comision acepte la impugnacion planteada, devolvera el expediente a la Comision
Electoral para que proceda con su calificacion.
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Articulo 43. — Una vez cumplido el plazo previsto en el articulo anterior, la Comisién
Electoral calificara las candidaturas en el plazo méaximo de cinco dias calendario Y, en
el mismo tiempo, publicara los resultados de los candidatos habilitados para participar
en el proceso eleccionario a través de los mecanismos establecidos en la
reglamentacion del proceso eleccionario aprobada por la misma Comision.

Frente a la decision de calificacion de la candidatura emitida por la Comision Electoral
cabe impugnaciéon frente a la Comision Especial de Resoluciéon de Conflictos. La
impugnacion sera motivada y debera presentarse en el plazo maximo de tres dias
calendario contados desde la fecha de notificacion.

Articulo 44. — La Comision Especial de Resolucién de Conflictos tomara conocimiento
de las impugnaciones presentadas y resolvera motivadamente dentro del plazo de cinco
dias calendario contados a partir del cumplimiento del plazo enunciado en el parrafo
precedente. No cabe recurso alguno en contra de la decisién de la Comision Especial
de Resolucién de Conflictos.

Articulo 45. — Una vez resueltas las impugnaciones gue hubiesen sido presentadas, la
Comision Especial de Resolucién de Conflictos notificard a los impugnantes con su
resolucion dentro del término previsto para el efecto en la normativa del proceso
eleccionario debidamente aprobada y remitira los resultados de las impugnaciones a la
Comision Electoral, de acuerdo con el calendario y normativa aprobados. Con esta
informacion, la Comision Electoral publicara los resultados a través de los mecanismos
previstos en la normativa, determinando quiénes son los candidatos habilitados para
participar en el proceso eleccionario.

Articulo 46. - La campafia de promocion de los candidatos se iniciara después que
hayan sido calificados y terminara 48 horas antes del dia de las elecciones.

SECCION I
DE LOS SOCIOS CON DERECHO A VOTO

Articulo 47. — Todo socio mayor de edad de la Cooperativa, que hubiese suscrito y
pagado certificados de aportacion por el valor determinado de acuerdo con la normativa
interna tiene derecho a voto.

Articulo 48. — Dentro de las elecciones de representantes de los socios a la Asamblea
General se podra generar el voto por modalidad fisica o electrénica.
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Articulo 49. — La Comisién Electoral es la encargada de determinar dentro de la
normativa correspondiente a cada proceso eleccionario si la votacidon se ejecutara de
manera fisica, de manera electrénica o de manera mixta, de conformidad con los
recursos disponibles al tiempo de realizacién de la eleccion.

La Comisién Electoral, en caso de considerarlo prudente, gestionara el desarrollo de un
sistema electronico de elecciones, que debe garantizar la seguridad, transparencia,
continuidad y confiabilidad de los resultados. Para este efecto, debera existir una
certificacion presupuestaria y de disponibilidad tecnolégica emitida por parte de
Gerencia y el departamento de sistemas de la Cooperativa.

Articulo 50. — En caso de que la votacion se realice a través de medios electronicos,
los socios que opten por ella se sujetaran a los mecanismos de autentificacion personal
dispuestos por la Comision Electoral, a fin de garantizar su voto. El sistema de
autentificacion aplicable permitira al socio elector el acceso seguro y remoto al sistema
de eleccidn, la visualizaciéon de los candidatos a elegir y el inicio de sesién a través de
mecanismos seguros y que permitan salvaguardar que el voto sea directo.

A su vez, las juntas receptoras de votos deberan contar con el aval para acceder al
sistema de voto electronico a fin de contabilizar los votos receptados y generar las actas
gue correspondan por los votos recibidos de manera electrénica.

Articulo 51. — En caso de que el sistema de votacién sea fisico o mixto, la recepcion de
los votos fisicos se ejecutard durante un solo dia, de conformidad con el calendario
aprobado por la Comisién Electoral.

Esta votacién sera individual, directa y secreta. Los socios con discapacidad que
pretendan acceder a su derecho a votar podran ser asistidos por los integrantes de las
juntas receptoras de votos

Los miembros de las juntas receptoras de votos son responsables de instalar la Junta
en el lugar determinado por la Comision Electoral y suscribir el acta de instalacion de la
mesa, acondicionar el lugar con base en la normativa aprobada y los insumos
entregados, verificar que el elector consta en el padrén electoral, certificando su
identidad, contabilizar los votos, firmar las actas y entregar a documentacion para
conocimiento de la Comision Electoral de acuerdo con la normativa aprobada.

SECCION IV
DEL PADRON ELECTORAL
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Articulo 52. — El padrén electoral estara conformado por los socios mayores de edad
con derecho a voto. El padrén se conformard con base en la informacion que
corresponda al tiempo de convocatoria a las elecciones, proporcionada por el
Departamento de Sistemas. El padrén electoral sera generado, organizado y aprobado
por la Comisién Electoral.

El padrén debe estar elaborado y aprobado al menos treinta dias antes de la fecha
prevista para realizacién de las votaciones.

Articulo 53. — El padrén electoral contendra los apellidos y nombres de cada socio con
derecho a voto, nimero de cédula o RUC, y deberd elaborase con base en la
informacion institucional que conste en los Registros de la Cooperativa. Para el caso de
personas juridicas, sera el representante legal quien ejerza el derecho al voto en nombre
de la institucion.

Articulo 54.- Al tiempo de elaboracion del padrén electoral, la Comisién Electoral tomara
en cuenta la adopcién de medidas requeridas para que quienes votaron a través de
modalidad electrénica, en caso de ser esta determinada por la Comision, no se
encuentren en el padron para voto fisico.

SECCION V
DE LAS PAPELETAS ELECTORALES

Articulo 55. — El sufragio electrénico o fisico se realizara mediante papeletas electorales
disefiadas y aprobadas por la Comision Electoral.

Articulo 56. — En las papeletas electorales para votacién electronica o fisica, los
candidatos seran colocados en orden alfabético por sus apellidos en caso de votaciéon
individual o de acuerdo al orden establecido en la lista inscrita. La papeleta debe llevar
insumos de identificaciéon suficiente para que el candidato pueda ser reconocido. Bajo
el nombre de cada candidato se colocara una linea horizontal para que sobre ella el
elector realice la sefial que da cuenta de la intencién de su voto.

Articulo 57. — Para el voto fisico, la Comisiéon Electoral determinara el nimero de
papeletas de votacion y material electoral que recibira cada Junta Receptora de Votos
tomando como referencia la base de datos de socios.

SECCION VI
DEL SUFRAGIO
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Articulo 58. — En el dia y hora sefalados por la Comisidn Electoral para la realizacién
del sufragio, se instalaran las juntas electorales, con la presencia de los miembros de
las Juntas electorales principales y suplentes, procediendo el Presidente o quien lo
reemplace a la constatacion de los presentes y a la redaccion del acto de instalacion,
suscribiendo el Acta de Instalacion, firmada por todos los miembros de la Junta
presentes.

Articulo 59. - Se recibirdn los votos de los concurrentes segun el orden de su
presentacion. Los socios presentaran su cédula de ciudadania sufragarén en un lugar
reservado y privado, depositando la papeleta en el &nfora y firmando el padrén electoral,
luego de lo cual el Secretario le entregara el Certificado de votacion respectiva. Al efecto
se constatara el nombre del sufragante en el Padron Electoral. De no constar su nombre
la Junta Electoral le entregara un Certificado de presentacién, pero no podré ejercer el
sufragio.

Articulo 60. - A la hora determinada por la Comisién Electoral, que debera determinarse
al menos ocho horas después de la hora de inicio del sufragio, se cerrara el proceso
electoral, sin admitirse que sufrague persona alguna, sin excepcion. Todas las personas
ajenas al acto electoral abandonaran el recinto, a excepciéon de los observadores
debidamente acreditados y se iniciara el escrutinio de la votacion. El Secretario iniciara
el Acta de escrutinio y los Vocales presentes abriran el anfora para dar paso al escrutinio
de papeletas, las cuales podran ser revisadas por los presentes, inclusive los
observadores. Se dard cuenta en el Acta de todo el proceso, sus resultados y los
observadores podran pedir que conste en el acto sus observaciones. Finalizado el acto,
se colocaran las papeletas en un sobre debidamente cerrado y firmado por los miembros
de la Junta Electoral, lo mismo que el Acta de escrutinios, todo lo cual se entregara a la
Comision Electoral, dejandose constancia del dia y hora del mencionado acto,
recibiendo constancia escrita los miembros de la Junta Electoral del cumplimiento de su
cometido.

SECCION VII
DE LOS OBSERVADORES

Articulo 61. - Los candidatos a representantes, juntos o individualmente, podran
designar observadores ante las diferentes Juntas Electorales. Los Delegados deben
presentar una Carta debidamente firmada por el candidato que acredite su funcion de
Observador autorizado. Tales designaciones deberan constar en el Acta de Apertura de
la Junta Electoral.

SECCION VI
DEL COMPUTO Y PROCLAMACION DE RESULTADOS
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Articulo 62. — La Comision Electoral proclamara los resultados en el plazo méaximo de
tres dias laborables contados desde la fecha de la votacion, sobre la base de las actas
escrutadas y los registros electrénicos que correspondan a la votacion ejecutada a
través de mecanismos de esta naturaleza. Los resultados deberan plasmarse siempre
en un acta fisica que consolide la votacién obtenida.

Articulo 63. — En caso de empate para el Gltimo puesto de representante principal o
suplente, la Comisién Electoral proclamara ganador al candidato que conste como socio
mas antiguo. En caso de que la antigiiedad sea similar, el ganador se designara por
sorteo.

Articulo 64. — Concluido el escrutinio del total de los votos, asi como el tramite de las
impugnaciones que fueren presentadas, la Comisién Electoral levantara el acta
definitiva de proclamacion de resultados, haciendo constar en su texto a los candidatos
electos como representantes a la Asamblea General de Socios de la Cooperativa y les
notificara a los correos electréonicos sefalados.

SECCION IX
DE LAS IMPUGNACIONES

Articulo 65. - Si un candidato se considera perjudicado en los procesos de elecciones
de representantes a la Asamblea General 0 que éstas se han realizado con desapego
a la normativa que regula el procedimiento eleccionario, podra plantear su impugnacion
dentro del plazo de cinco dias calendario contados desde la fecha de notificacion para
conocimiento de la Comision Especial de Resolucion de Conflictos.

Articulo 66. — La Comision Especial de Resolucion de Conflictos emitird su
pronunciamiento dentro del término previsto por la normativa para el proceso
eleccionario dictada por la Comision Electoral y de conformidad con las reglas
generadas para el efecto.

SECCION X
ENTREGA DE CREDENCIALES

Articulo 67. — Una vez agotado el tratamiento de las impugnaciones presentadas, la
Cooperativa organizara un evento solemne en el cual la Comision Electoral entregara
las credenciales correspondientes al cargo de representantes a la Asamblea General
de Socios de la Cooperativa y posesionard en sus cargos tanto a representantes
titulares como a suplentes.
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Articulo 68. — Los representantes electos empezaran el ejercicio de sus funciones al
tiempo de vencimiento de los nombramientos otorgados a sus antecesores y cuando se
encuentren debidamente inscritos y registrados ante el 6rgano de control.

CAPITULO Il

DE LA ELECCION DE LOS VOCALES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA

Articulo 69. — La Asamblea General de Representantes elegira de entre sus miembros
a los vocales del Consejo de Administracion y Vigilancia, cumpliendo lo dispuesto por la
normativa legal, reglamentaria e interna aplicable para el caso. La cantidad de miembros
del consejo de administracién y vigilancia seran determinada por la normativa interna y
la legislacién aplicable. La Asamblea General designara vocales titulares y suplentes.

Articulo 70. — La Asamblea General de Representantes, para la designacion de los
vocales de los consejos de administracion y vigilancia de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito San Francisco de Asis Ltda. sera convocada por el Presidente de la Cooperativa
con al menos treinta dias calendario de anticipacion al vencimiento de los
nombramientos vigentes. La convocatoria se realizara de conformidad con la normativa
prevista para el efecto. La Asamblea convocada debera realizarse dentro del término
maximo de quince dias contados desde la fecha de convocatoria.

De la misma forma, se podra convocar a la Asamblea General de Representantes
cuando exista la necesidad de completar la conformacién de los consejos de
administracién y vigilancia, en caso de que estos no cuenten con suficiente cantidad de
vocales titulares o suplentes, debido a la ausencia de estos dignatarios antes de cumplir
su periodo de funciones por cualquier motivo.

Articulo 71. — La Asamblea General de Socios convocada para la designacion de
Vocales de los Consejos se reunird de conformidad con la convocatoria correspondiente
y sesionara de conformidad con las disposiciones que regulen su labor.

Para los puntos de designacion de vocales, el Presidente de la Cooperativa en funciones
cedera la conduccion de la Asamblea al Director de Debates. El Director de Debates
dirigira la eleccion de los vocales de los consejos de administracion y vigilancia. Al inicio
del tratamiento del punto del orden del dia destinado a la eleccion de los vocales de los
consejos, el Director de Debates solicitara a los asistentes que mocionen los nombres
de los candidatos a ocupar las dignidades a elegir. La designacion de vocales para el
consejo de administracion y el consejo de vigilancia se ejecutaran en puntos del orden
del dia independientes.
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A la recepcion de la mocion, el Director de Debates solicitara que un asistente distinto
al que ha presentado la mocion la apoye. De existir apoyo para la mocién, se consultara
al candidato que acepte o rechace la candidatura. De existir aceptacion, se tomara en
cuenta el nombre como candidato para el consejo para el cual se le ha mocionado, y se
verificara si cumple con los requisitos previstos para ocupar el cargo.

El Director de Debates es responsable de verificar que los candidatos mocionados por
los asistentes cumplan con los requisitos establecidos normativamente para ocupar los
cargos en cuestion, para lo cual contara con el respaldo del &rea legal y administrativa
de la Cooperativa. Solo a través de esta revision se considerard que las candidaturas
han quedado en firme.

La recepcidbn de mociones y candidaturas se generara hasta que se cuente con
candidatos suficientes para cubrir todas las vocalias titulares y suplentes de los consejos
de administracion y vigilancia.

Articulo 72. — Una vez que se cuente con los candidatos necesarios para la realizacién
de la eleccion, el Director de Debates seleccionara de entre los asistentes que no se
encuentren participando para la eleccién un escrutador, que sera el encargado de
contabilizar los votos.

Articulo 73. — Con los candidatos designados, se tomara la votacion de los asistentes
consejo por consejo. La votacién se realizara por papeletas separadas para cada uno
de los consejos. En cada una de ellas los representantes escribirdn el ndmero
suficientes de candidatos, de acuerdo con los consejeros principales a elegirse. El voto
sera secreto.

Articulo 74. — Receptados los votos, el escrutador procedera al conteo de los votos
otorgados en favor de cada uno de los candidatos de manera publica durante la
Asamblea. Una vez contabilizados los votos, las vocalias se adjudicaran a favor de los
candidatos mas votados en ese orden. Asi, el primer vocal serd el mas votado. Las
vocalias suplentes se adjudicaran a favor de los candidatos siguientes a los mas
votados.

Articulo 75. — La impugnacion de la resolucién de designacion de vocales de los
Consejos de Administracion y Vigilancia se ejecutard de conformidad con las
disposiciones aplicables a la impugnacion de resoluciones de asambleas generales.

CAPITULO IV

DE LA ELECCION DE LAS DIGNIDADES ELEGIBLES DENTRO DE CADA
CONSEJO.
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Articulo 76. — Una vez designados los vocales titulares y suplentes de cada uno de los
consejos, el Presidente de cada uno de los Consejos en funciones convocara a sesion
inaugural de los nuevos consejos en el plazo maximo de ocho dias contados a partir de
la designacion, a fin de designar las nuevas autoridades que corresponda dentro de
cada uno de ellos.

El Presidente de cada uno de los consejos debera contar con titulo de tercer nivel en
finanzas, administracion, banca, contabilidad y materias afines que demuestre
conocimiento técnico sobre la administracion de entidades financieras.

Articulo 77. — A las sesiones referidas en el parrafo que precede asistiran el Presidente
y Secretario en funciones de cada uno de los Consejos y los nuevos vocales
designados.

Articulo 78.- El Presidente de cada uno de los consejos en funciones presidira la
reunion de conformidad con las reglas generales aplicables a los consejos de
administracién y vigilancia. No obstante, en virtud del orden del dia a tratar, no tendra
voto en las decisiones adoptadas.

Articulo 79. — Durante la designacion de las autoridades de cada uno de los consejos
se mocionaran nombres para el ejercicio de los cargos. En caso de que las mociones
cuenten con apoyo, se procedera a votar. Para que los vocales sean electos para el
ejercicio de uno de los cargos en designacién, contaran con el voto favorable de la mitad
mas uno de los asistentes. En caso de empate se repetira la votacion. De persistir el
empate se decidira por sorteo. La votacion sera secreta y por papeleta.

El Presidente saliente de cada uno de los Consejos, tomara la promesa y posesionara
en funciones a los nuevos dignatarios.

El acta correspondiente a esta reunion se solemnizara con las firmas de quienes se
encuentren en funciones.

Articulo 80. — Culminado el orden del dia, el Presidente en funciones cerrara la sesion.

Articulo 81. — Las nuevas autoridades entraran en funciones desde la fecha efectiva de
registro de sus nombramientos ante el érgano de control.

TITULO IV
DE LA NULIDAD
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CAPITULO |
DE LA NULIDAD DE LOS ESCRUTINIOS

Articulo 82. — La Comisién Electoral o la Comisién Especial de Resolucion de Conflictos
declararan la nulidad de los escrutinios Unicamente en los siguientes casos:

1. Silasjuntas receptoras de votos hubieren realizado el escrutinio no contaren con
el quérum requerido para su instalacion y funcionamiento.

2. Si las actas correspondientes no se encuentran debidamente firmadas por el
Presidente y del Secretario de la Junta.

3. Sise comprueba la falsedad de las actas levantadas durante el escrutinio.

Articulo 83. — Si la Comisién Electoral o la Comision Especial de Resolucion de
Conflictos declaran la nulidad del escrutinio de las elecciones realizadas de manera
general 0 en una de las juntas receptoras de votos, se convocara a un nuevo proceso
electoral en la o las Juntas afectadas y se proclamara los resultados.

Articulo 84. — La declaratoria de nulidad es siempre de Ultima ratio. Bajo esta
perspectiva, la nulidad no podra ser declarada salvo que aparezca de forma totalmente
clara y sin espacio a duda alguna que el vicio identificado es insalvable. En todo caso,
la Comisién Electoral o la Comision Especial de Resolucion de Conflictos deberan
cautelar que la nulidad sea declarada desde el momento en que se hubiese generado
el vicio que acarrea su declaratoria.

Articulo 85. — Para la declaratoria de nulidad de los escrutinios, se seguiran las
siguientes reglas:

1. Lafaltade posesién de un vocal de las juntas receptoras de votos no sera causal
de nulidad, siempre que el reemplazante ostente el correspondiente
nombramiento. El desempefio de las funciones de vocal de una junta receptora
de voto implica aceptacion y posesién en el cargo.

2. Si se hubiera nombrado mas de una persona para una misma vocalia de una
junta receptora del voto, cualquiera de ellas puede desempeiiar el cargo sin
ocasionar nulidad alguna.

3. La revocatoria del nombramiento o designacion de un miembro de los
organismos electorales de la Cooperativa tiene efecto desde la fecha en que
dicha revocatoria ha ocurrido y ha sido legalmente notificada. Todas las
actuaciones anteriores a la notificacion seran validas.

4. La ausencia momentanea del presidente, un vocal o el secretario de una junta
receptora del voto no producira nulidad de ninguna naturaleza.

5. El error de célculo o errores aritméticos o de tipeo en las actas levantadas por
los organismos electorales no produciran nulidad.

6. Empero lo dispuesto en el numeral anterior, de solicitarlo un Vocal de la Comision
Electoral, de la Junta Receptora de Votos, uno de los candidatos o dos 0 mas
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observadores, se procedera a repetir el escrutinio, mediante la revision y conteo
de papeletas y de votos

7. Si uno o todos los miembros de una junta receptora del voto se ausentan de
presentarse y la junta es conformada por los socios asistentes al proceso
eleccionario, el simple desempefio del cargo suple cualquier otra solemnidad
para su designacion.

CAPITULO Il
DE LA NULIDAD DEL VOTO

Articulo 86. — Se consideraran votos nulos los siguientes

Las papeletas que se encuentren con mas votos de los que se requiere elegir.

Las papeletas que se encuentren adulteradas, ya sea con leyendas, dibujos o

grafias de cualquier indole.

3. Las papeletas que incluyan grafias de cualquier indole que no permitan entender
de manera totalmente clara la voluntad del elector.

4. Los votos que no tengan consignada grafia de cualquier naturaleza o que se
encuentren en blanco.

5. Los votos que, contenidos en una papeleta, expresen mas de un voto para cada
candidato.

6. La presencia de uno o mas nombres que no constaren en la némina de

candidatos.

N

Articulo 81. — La consideracién de un voto como nulo podra realizarse Unica y
exclusivamente si es que la voluntad del votante no se puede observar de manera clara
dentro de la papeleta.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. — Todos los candidatos que formen parte del proceso eleccionario y que no
cuenten con los votos suficientes para acceder al cargo de representante titular o
suplente, formaran el banco de elegibles, a efectos de que, en su orden de designacion,
seran llamados en caso de ausencia de representantes suplentes suficientes para
cumplimiento de la normativa interna.

SEGUNDA. - En caso de que no se cuente con el nimero de candidatos para
representantes a la Asamblea General de la Cooperativa, tanto titulares como suplentes,
gue deben ser electos, durante la etapa de inscripcién de candidaturas, la Comision
Electoral podra otorgar hasta dos prérrogas para la inscripcion de candidatos,
generando y aprobando las modificaciones al cronograma que sean necesarias.
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TERCERA. - Si después de las prorrogas establecidas en la disposicion precedente
persiste la insuficiencia de candidaturas suficientes para completar los cargos a
designar, se continuara con las elecciones con los candidatos existentes. En este caso,
al culminar el proceso eleccionario y una vez declarados los resultados, el Consejo de
Administracién en funciones, a través de un sorteo aleatorio, transparente y ejecutado
ante un notario publico, designara de entre los socios activos y que cumplan con los
requisitos normativamente establecidos para ejercicio del cargo de representante a la
Asamblea General de la Cooperativa, al nimero de socios que sea necesario para
contar con el total de representantes titulares y suplentes determinados en la normativa
de la Cooperativa. A través de este sorteo, se designara ademas una cantidad adecuada
de socios que formen parte del banco de elegibles para garantizar que se cuente de
manera permanente con el numero de representantes titulares y suplentes establecido
por la normativa interna. Los socios designados a través de este proceso manifestaran
su aceptacion para ejercicio del cargo.

Cada uno de los socios designados a través del sorteo establecido en esta disposicion
sera posesionado en los términos contemplados en esta norma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS. -

UNICA. — Al mes de diciembre de 2026, se convocara a elecciones universales para
representantes a la Asamblea General de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San
Francisco de Asis Ltda. y de vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia de
la Institucion. Los representantes en funciones se prorrogaran en el ejercicio de su cargo
hasta la realizacion del proceso eleccionario referido en esta disposiciéon. De la misma
forma, el periodo de los vocales de los consejos de administracion y vigilancia
actualmente se verd reducido y culminara a la fecha de designacion de los nuevos
vocales llamados al ejercicio de este cargo. Para realizacion de este proceso se estara
a las disposiciones contenidas en el presente reglamento. Por una sola ocasion, previo
a la realizacion del proceso eleccionario referido en esta norma, el Consejo de
Administracion podra aplicar el proceso establecido en la disposicién general tercera, a
efectos de contar con el nUmero de representantes establecido en la normativa interna.

DISPOSICION DEROGATORIA. —

UNICA. - A la aprobacion de la presente norma, queda derogado el Reglamento General
de Eleccion de los Representantes de los Socios a las Asambleas Generales y de
Vocales de los Consejos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito San Francisco de Asis
Ltda., aprobado el dia 19 de marzo de 2022.
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